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ーSDGsの達成に向けた重点的な取組みー

健やかな地球環境を次世代につなぐ 

活力ある組織づくり

事業活動を通じて環境負荷の削減に取り組む
（具体的な取組み）
○食品ロス対策への取組強化
○省エネ設備の導入・ＬＥＤ切替・社有車ＥＶ切替などＣｏ２削減への取組み
○ＤＸ推進によるペーパーレス化

持続的成長に向け、社員の資質を高め、誰もがやりがいをもって活躍
できる機会を創出
（具体的な取組み）
○社員育成の強化、「ディーセントワーク」の実現（健康経営の推進）
○働きやすい職場環境の実現

誰もが安心・安全に暮らせる地域・社会づくり

地域社会の活性化と持続可能な発展を支援
事業活動を通じた社会的課題解決への貢献
（具体的な取組み）
○安心・安全な素材による、健康を考えた食品の提供
○地域のステークホルダーとの連携と地域貢献活動の強化
○事業継続計画(BCP)を作成し、定期的な訓練を実施

関連する主なゴール

当社は、1975年の創業以来「お客様に喜びと満足を与えられる会社になる」を理念に、食を通じ
て、お客様とのコミュニケーションを大事に取組んでまいりました。
今般国際連合が掲げるSDGs（Sustainable Development Goals：持続可能な開発目
標）の理念に賛同し、SDGｓ達成に向けた取組方針を下記の通り宣言いたします。
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